ISPA

— consult

ISPA consult GmbH
KURZPROFIL

PERSONALBERATUNG, HOCHST PERSONLICH.
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WER SIND WIR? ISPA

— consult

Wir sind ein unabhéangiges, mittelstandisches und inhabergefuhrtes Unternehmen, mit Sitz in Stuttgart
Wir stehen fur kompetente HR-Beratung in den Bereichen Personal-, Flihrungs- und Organisationsentwicklung

Mit unserer 35jahrigen Erfahrung begleiten wir unsere Kunden u.a. dabei, Ihre Organisation zukunftsféahig
auszurichten, Ihre Mitarbeitendenzufriedenheit zu steigern und lhre Arbeitgeberattraktivitat
zu starken

o0

Unser Fokus liegt jederzeit darauf, unseren Kunden individuelle, nachhaltige und
nutzbringende Losungen aufzuzeigen und ein wertvoller Impulsgeber zu sein

Zu unserem Kundenkreis zéhlen grof3e, mittlere und kleinere Unternehmen
und Verwaltungen
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VORSTELLUNG IS PA

Auszug aus unserer Kundenliste — consult

B~ onstnz > [DURR METALL | S . SEWW PrOteC

EURODRIVE
7 HAKA M wiistenrot A“ " Qt\UI\IDiS ( IKK Sidwest Q Bundesagentur fiir Arbeit
L_, wirttembergische SCHﬁ A ‘ Agentur fiir Arbeit Stuttgart T T T

K GeL AG RLSE KELLER
ASSBOHRER (SELAMDEFAHRIEUG -
SChreder S , MoBsiab T e L diestaats
k band wwr
M A Stadtwerke A.'wio b R SW/M theaterstuttgart

® KOMET® =" Saarbriicken
CERATIZIT GROUP stWN

(Radio
?IlDVB FOR%I m RaDIG T Stadtische Werke Niirnberg GmbH frey&wlnkler
w I el ey Z v > konstanzer »))) 0 BSAG HURCO e Fink & Fuchs

mind over metal

o Hj . bader
_I /7 ) SCHWABISCH.MEDIA ZWiCk IRoe"
WIKA [ﬂ malnova glatthaar| | | fertigkeller® B | : v extraenergle
N—

BIZERBR
N\ | gssn suesen pvin  BANTLEON THORLAES
_/__-E fockerune © e compclri' S=al 3320308 PILZ

SRR I: Allbau J Handwerkskammer E Ebert+Jacobi Hanseatic Bank M @ KOLBENSCHMIDT

PFINDER

’ ' " Mein Zuhaarg tn Eien Ein Unternehmen der NOWEDA-Gruppe RHEINMETALL AUTOMOTIVE

stuficart | % ADMEDES vollert V o RAFE FA*&'EAQ&J@ L /rich  ESSANELLE
= ® ek tcor medics _

%STADTUND LAND LUDWIGSBURG Stadt Reutlingen |$ MEVACO s if ullsteinbuchverlage LB=BW

Unternehmensprofil der ISPA consult GmbH © ISPA consult GmbH | Seite 3



UNSERE WERTE UND LEISTUNGEN
DAFUR STEHEN WIR

Unternehmensprofil der ISPA consult GmbH

MITARBEITER-
BEFRAGUNG

Identifikation von Stérken
und Entwicklungsfeldern in
Organisationen;
Stimmungsbild innerhalb der
Belegschaft;
Nachhaltige Organisations-
entwicklung und
Mitarbeitendenbindung.

360° FEEDBACK

Abgleich Selbst- und
Fremdbild zur Fihrungs-
qualitat; Nachhaltige
Entwicklung der Fihrungs-
kompetenzen sowie der
Fahrungskultur;
Steigerung der
Mitarbeitendenzufriedenheit

COACHING / TRAINING

Wir unterstiitzen und
motivieren Fuhrungskrafte
und Teams nachhaltig.
Dabei férdern wir lhre
individuellen Potenziale im
Arbeits- und Fihrungsstil.
Ebenso entwickeln und
begleiten wir
Verénderungsprozesse.

HR-BERATUNG

Wir begleiten Personal-
verantwortliche bei der
Konzeption von Lésungen
und beraten bei der
Umsetzung von
HR-Projekten.
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UNSER QUALITATVERSTANDNIS

ZERTIFIKAT
ISPA Jahrliche Zertifizierung nach DIN 1ISO
9001:2015 durch die DEKRA Certification
GmbH

D DExra

ISO 9001:2015
KVP als Selbstverstandnis der ISPA consult

ISPA consult GmbH
GmbH zur stetigen Verbesserung der
Dienstleistungsqualitat

Zertifizierter Baraich,

fir das

Zertifizierter Standort:
Kernerstralie 43, 70182 Stuttgart. Deutschland

Sicherstellung und Einhaltung von definierten

oin Q! der oben Norm hat und
Der wurde mit Nr. A21071232 orbracht.
Zortifikats Registrie! 90113047/4 Zortifikat galtig vom: 28.01.2022 Stan d ards
Galtigkeit vorher :ges Zerimkal 27.01.2022 Zertifikat gultig bis. 27.01.2025
9 (( PAKKS
frove

DEKRA '

Dr. Gerhard Nagel
DEKRA Certification GmbH, Stutigart. 24.01.2022
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UND DAS SAGEN UNSERE KUNDEN IS PA

EIN KLEINER AUSZUG — consult

JAlles in allem sind wir sehr zufrieden mit der Planung, Umsetzung und Durchfiihrung unserer Mitarbeiterbefragung durch ISPA
consult. Wir konnten unsere spezifischen Unternehmensbedarfe sehr gut umsetzen. Die Ergebnisberichte sind tbersichtlich und
liefern uns eine gute Grundlage fur die Ergebniskommunikation und -diskussion sowie fir die anschlieRende Malinahmenentwicklung

und -umsetzung.”
Dr. Stefan Keck, Personalstrategie - Zentralbereich Personal; N-ERGIE Aktiengesellschaft

"Im August den Kontakt zur ISPA consult GmbH aufgenommen. Anfang Oktober die Befragung mit einer Teilnehmerquote von 92%

umgesetzt. Besser geht es nicht !!!"
Matthias Meyder, Leiter Personal; HAKA Kunz GmbH

"Ein hervorragender Support seitens ISPA. Wir von der Tele Columbus AG waren mit der dritten Mitarbeiterbefragung sehr zufrieden."
Jorn Fiebig, Director Human Resources & Central Services / Mitglied der Geschéftsleitung; Tele Columbus AG

"ISPA consult wird auch in Zukunft unsere erste Wahl sein, wenn es um die professionelle Betreuung von HR-Projekten geht."
Anke Walkerling, Leitung Personal; ulrich GmbH & Co. KG.

.ISPA consult arbeitet sehr kundenorientiert und geht sehr gut auf die individuellen Bedurfnisse ein."
Dr. Christopher Bangert, Leiter der Stabsstelle Sozialwirtschaft; Deutscher Caritasverband e.V.

"Besonders interessant war der Benchmark mit anderen Unternehmen aus unserer Branche." 0
Gabriele MaaR3, Personalreferentin; RAFI Eltec GmbH m
-ISPA consult hat uns bei der Vorbereitung, Durchfihrung und Nachbearbeitung einer internen ’ .

Kundenbefragung des Personalbereichs professionell unterstitzt.”
Rudiger Hahn, Leiter Personalstrategie; Mainova AG
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ISPA

— consult

Wir freuen uns auf den weiteren
Austausch mit lhnen!

ISPA consult GmbH

Endersbacher Str. 57 | 71334 Waiblingen
T. +49 (0)7151 173311-0

info@ispa-consult.de
www.ispa-consult.de
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